
視点 番号
R6
７月

R6
12月

1 90% -2% 88%

2 91% -5% 86%

3 84% -9% 75%

4 87% -9% 78%

5 87% -3% 84%

6 75% -6% 69%

7 80% -5% 75%

8 76% -10% 66%

9 80% -5% 75%

10 82% -2% 80%

11 78% -8% 70%

12 81% -4% 77%

13 89% -8% 81%

14 87% -1% 86%

15 85% -3% 82%

16 82% -4% 78%

17 87% -4% 83%

18 90% -2% 88%

19 88% -6% 82%

20 83% -9% 74%

21 85% 1% 86%

22 86% 1% 87%

金城中学校　令和６年度　学校評価アンケート〈保護者〉１２月

評価項目

学
校
経
営

学校全体に活気があり、子どもたちが生き生きと活動している。

教育目標①「心身ともに健康な生徒」の達成に努力している。
（具体的な場面：部活動、校内陸上大会、持久走大会、弁当の日、食育講演会など）

教育目標②「自らよく考えて実践する生徒」の達成に努力している。
（具体的な場面：わかる授業の工夫、板書の工夫とノートの活用、キャリアアップノート
の取組み、定期テストの改善など）

教育目標③「情操豊かで思いやりのある生徒」の達成に努力している。
（具体的な場面：あいさつ運動、ボランティア活動、平和講演会、道徳の授業改善、合唱コンクール、
礼儀正しい言葉遣いの指導など）

学校は、保護者や地域の方を学校に迎え入れる雰囲気を作っている。

学校は、授業参観や学級懇談会、学級通信、ホームページなどをとおして、学
校や子どもの様子をよく伝えている。

学校は、子どもの個性や良さを伸ばすための行事の工夫を行っている。

※数字は肯定的評価（A：そう思う＋B：ある程度そう思う）の割合(％)　　80％を下回る12月の評価項目を網がけ表示

学
習
指
導
と
評
価

子どもは、学校の授業は楽しいと言っている。

先生は、生徒一人一人を大切にするため、「さん付け」で呼名している。

学校は、授業のけじめと集中力を養うため、授業開始１分前黙想に努めてい
る。

学校は、基礎的な学力ともとに活用する力が身につくよう指導の工夫をしてい
る。

先生は、生徒の能力や努力を適切・公平に評価している。

教
育
環
境

先生は、丁寧な言葉遣いに配慮するなど適切な言語環境づくりに努めている。

学校は、教室内の掲示物やロッカーの整理整頓に努め、学習環境を整えてい
る。

学校は、校内の安全点検・整備を行い、安心安全な教育環境づくりに努めてい
る。

部
活
動

学校は、生徒の興味・関心、個性の伸長を図るとともに、集団の規律を徹底す
るなど適切に部活動を運営している。

学校は、安全面に十分配慮するとともに、終了時間及び下校時間の指導が徹底
されている。

学校は、適切な休養日を設定し、心身の休養と学習時間の確保に努めている。

生
徒
指
導
と

教
育
相
談

学校は、あいさつ（立ち止まりあいさつ）や社会におけるマナーやルールを守
る態度を育てようとしている。

学校は、いじめの未然防止、早期発見・早期解決に努め、いじめを見逃さない
学校づくりに取り組んでいる。

学校は、生徒・保護者からの相談に適切に応じている。

学校は、命の大切さや人権を尊重する意識を育てようと努力している。


